ANEXO |
MEMORIAL REFLEXIVO DAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS

O Memorial constitui um texto com caracteristicas pessoais, sem definicdo de uma determinada linha em sua
construcé@o. Deve constar um breve histérico do itinerario profissional do aluno, ndo maior do que duas paginas.
Visa descrever, analisar e refletir sobre sua trajetéria académico-profissional e intelectual, avaliando cada etapa
de sua experiéncia. Recomenda-se que o memorial inclua em sua estrutura se¢Bes que destaquem as
informagbes mais significativas, como a formagdo, as atividades técnico-cientificas, as atividades de
planejamento, coordenagéo, execucéo, controle e avaliagdo, a producéo cientifica, entre outras. O texto deve ser
redigido na primeira pessoa do singular, o que permitird ao candidato enfatizar o mérito de suas realizagcGes.
Podem ser incluidas experiéncias em outras empresas e instituicdes, ou mesmo conhecimentos adquiridos em
cursos especificos ministrados pela empresa que tenham contribuido para enriquecimento da experiéncia
profissional. Esta elaboragdo é de total liberdade do autor, mas devem ser adotadas algumas medidas para que
o texto ganhe em qualidade e, principalmente, desperte o interesse do avaliador.

SUGESTAO DE ESTRUTURA DO MEMORIAL

1. Folha de rosto

a) nome do candidato

b) titulo (Memorial Reflexivo)
c) local

d) ano

2. Formagao, aperfeicoamento e atualizagéo
Na descri¢do, mencionar:

a) atividades relevantes desempenhadas no trabalho cotidiano;

b) cursos especificos ligados a formagao para o trabalho;

C) monitoria, assessoria e consultoria a projetos e/ou processos;

d) participagdo em eventos profissionais (Feiras das profissdes, Palestras Técnicas, Saldo de exposicdo de
produtos etc.);

Devem-se inserir registros sobre como decorrem os cursos de formacéo, de aperfeicoamento e de atualizagéo,
assim como o resultado final e também os reflexos na carreira profissional.

3. Atividades profissionais de cunho administrativo
No texto, fazer mencéo &:

a) descricdo das atividades de planejamento, coordenacéo, execucdo, controle e avaliacdo de processos,
produtos e servigos de pesquisa, de manutencao (interna e externa ao local de trabalho)

b) participacdo em comissdes, coordenacdes, supervisdes de trabalhos e/ou projetos;

c) participac@o em grupos de trabalhos, entre outros;

d) emisséo de pareceres técnicos no setor orgamentario e de manutengdo e similares;

4. Concluséo e Sugestdes

Desenvolver um texto sucinto com reflexdes sobre a experiéncia profissional adquirida e correlacionando-a aos
conhecimentos adquiridos na escola e na empresa.

Apresentar sugestdes para aperfeicoamento do curso técnico de sua formacéo , levando em conta a evolu¢éo
tecnoldgica e a preparagdo dos futuros alunos para o mundo do trabalho .

5. Critérios a serem observados na avaliagdo da defesa do Memorial reflexivo (Sugestéo)
a) objetividade na exposicao;

b) motivacdo dos avaliadores/platéia;

c) dominio do conteldo;

d) postura fisica e oral,

e) relacionamento da teoria com a experiéncia ;

f)  consisténcia dos dados e informagdes técnicas;

g) contribuicdo da experiéncia para atualizagdo das matrizes curriculares;
h) demonstracdo préatica de um caso tipico ocorrido ;

i) amadurecimento profissional;

j)  uso de recursos de multimidia.



